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COACH, MENTORCOACH, COACHTRAINER, SUPERVISOR 

Inspiratie: 
Voor het einde sprak rabbi Sussja: ‘In de komende wereld zal men mij niet vragen: Waarom 
ben je Mozes niet geweest? Ze zullen mij vragen: Waarom ben je Sussja niet geweest?’ 
(Martin Buber – Chassidische Vertellingen) 

Wat ook de aanleiding of vraag is waarmee iemand naar mij als coach komt, uiteindelijk gaat 
het erom dat we dit samen in een traject zo oppakken dat hij of zij daardoor verder groeit. 
Coaching is niet het zo snel mogelijk oplossen van problemen of bereiken van eendimen-
sionale doelen, maar gericht op het ontsluiten van potentieel en het realiseren van een 
gewenste toekomst. Mijn stijl daarbij is open, direct, empathisch, met humor, praktisch en 
uitnodigend tot diepgang. Ik combineer inzichten en methodes uit de (positieve) psychologie, 
verschillende coachbenaderingen, neurowetenschap, leiderschap en adult learning. 

Het is een voorrecht om andere mensen te mogen begeleiden in een voor hen zinvol ontwik-
kelingsproces. Dit brengt ook de verantwoordelijkheid met zich mee om deze rol professioneel 
te vervullen. Ik blijf mezelf in dit vak ontwikkelen door scholing, intervisie, supervisie, etc. en 
bied voor andere coaches mentorcoaching, coachtraining en supervisie aan. 

ERVARING 
Je zou me een pionier in het coachvak kunnen noemen – na mijn studie psychologie begon 
ik hiermee voordat de term coach als zodanig bestond. Nu heb ik ruim 30 jaar ervaring in het 
coachen van leiders, teams en individuele medewerkers wereldwijd. Ik werk met executives 
om een high impact leiderschapsstijl te ontwikkelen en/of om succesvol door te groeien naar 
senior leiderschapsrollen. In veel verschillende branches en op alle niveaus in organisaties help 
ik cliënten bij het realiseren van persoonlijke shifts die nodig zijn om zinvolle doelen in hun werk 
en leven te verwezenlijken. 

In de loop der jaren heb ik zo’n 1500+ in-company trainingen in een ruime range aan onder-
werpen gegeven.  

Mijn ervaring als coach, mentor en trainer integreer ik bij het geven van in-company ICF-
geaccrediteerde coachopleidingen voor leiders en interne coaches – en draag zo bij aan de 
ontwikkeling van een coachingscultuur in organisaties.  

Voor ICF ben ik internationaal assessor en mentorcoach voor de ACC-, PCC- en MCC-
certificatie. Voor ICF en voor NOBCO/EMCC ben ik supervisor. 

Ik ben (mede)auteur van boeken en artikelen op het gebied van coaching en persoonlijke 
ontwikkeling.  

KWALIFICATIES 
• Master Certified Coach (MCC) bij de International Coaching Federation (ICF)  
• Master Practitioner bij de European Mentoring & Coaching Council (EMCC) 
• Certified Executive Coach bij Marshall Goldsmith Stakeholder Centered Coaching 
• Gecertificeerd in diverse 360° feedback instrumenten en self-assessment instrumenten 
• M.Sc. in Psychologie 

Talen: Nederlands, Duits en Engels 

 Annemarie van der Meer  
  ICF MCC, EMCC Master Practitioner 
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